Aktuelle Termine bitte erfragen

s Kosten

EUR 85,- pro Tag
(Peergruppentage sind kostenfrei)

Bitte melden Sie sich formlos an
und senden Sie uns Angaben (in
Stichworten) zu Ihrer Berufsausbil-
dung, lhrem jetzigen Arbeitsfeld,
Berufserfahrung und bisherigen
Fortbildungen zu.

lhre Anmeldung wird erst mit
Bankeinzug oder Uberweisung der
Seminargebuhr gdltig.

Gerne sind wir bereit mit Innen ein
personliches Informationsgesprach
zu fuhren.

Senden Sie Ihre Anmeldung bitte
an das

Wiirzburger Institut fir
systemisches Denken

und Handeln

LudwigstraBe 8a

97070 Wiirzburg

Tel.: 0931/353 91 32

Fax: 0931 /304 36 05
info@wuerzburger-institut.de
www.wuerzburger-institut.de

Bankverbindung
Sparkasse Mainfranken
BLZ 790 500 00 - Kto. 48405

WURZBURGER INSTITUT FUR SYSTEMISCHES DENKEN UND HANDELN

W(rzburger Institut fur
systemisches Denken
und Handeln

Das Wirzburger Institut ftr
systemisches Denken und Han-
deln fihrt seit 1992 Fort- und
Weiterbildungen fir das syste-
mische Arbeiten mit Einzelnen,
Paaren, Familien, Teams, Gruppen
und Institutionen durch.

In der Fort- und Weiterbildung
Ubersetzen wir familientherapeu-
tische, systemische und organisa-
tionssoziologische und -psycholo-
gische Theorien in Handlungs-
konzepte fur die Tatigkeit in psy-
chotherapeutischen, medizinischen,
sozialen und padagogischen Be-
rufsfeldern.

Die personliche Weiterentwicklung
der Fortbildungsteilnehmer sehen
wir als zentrale Bedingung an,

um kompetent arbeiten zu kénnen.

Sylvia Betscher-Ott,
Dipl.Soz.Pad., Lehrtherapeutin fur
System- und Familientherapie
(DGFS), Supervisorin (DGSv), Ap-
probation als Kinder- und Jugend-
lichenpsychotherapeutin, Weiter-
bildung in Gesprachspsychothera-
pie, Eheberatung, Mediation und
Supervision; langjahrige Mitarbeit
an einer Erziehungs- und Ehebe-
ratungsstelle; in freier Praxis tatig
mit den Schwerpunkten Paar- und
Einzeltherapie und Supervision.
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Die enge Verzahnung von Theo-
rievermittlung, Beratungsmetho-
dik, Uben beraterischen Handelns,
Selbsterfahrung und die Integra-
tion korperorientierter Vorgehens-
weisen ist charakteristisch fur
unser Fortbildungskonzept.

Die Weiterbildung in systemischer
Familientherapie wird von den
Leiterinnen des Institutes und
Gastreferenten durchgefiihrt.
Das Weiterbildungscurriculum
ist anerkannt von der Deutschen
Gesellschaft fir systemische The-
rapie und Familientherapie (DGSF).

Weitere Angebote des Instituts:

Systemische Supervision und
Coaching im Profit- und Non-
Profit-Bereich

Team- und Organisationsent-
wicklung

Seminarveranstaltungen

Einzel-, Paar- und Familientherapie
Selbsterfahrung

Fortbildung fur Leiterinnen/Leiter

Silvia Bickel-Renn,

Dipl.P&d., Lehrtherapeutin fur
System- und Familientherapie
(DGFS), Psychotherapie mit Ein-
zelnen, Paaren und Familien,
Approbation als Kinder- und Ju-
gendlichenpsychotherapeutin.
Supervisorin, ehemalige Leitung
einer Beratungsstelle. Integration
von korperorientierten Verfahren:
Focusing und Tanz.

www.neuland-werbeagentur.de
06/08  Abbildungen © by Vier-Tiirme GmbH, D-97359 Miinsterschwarzach, Nr. 90502

Aktuelle Termine bitte erfragen




Der Basiskurs richtet sich an Kollegen
und Kolleginnen, die systemische
und familientherapeutische Konzep-
te und Methoden kennenlernen
mdchten.

Erist auch der erste Baustein zur
Weiterbildung zum systemischen
Berater/Familientherapeuten.
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5 Tage
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4 Tage

pTEIL 3
4 Tage

pTEIL4
4 Tage

Dieser systemische/familientherapeutische Basiskurs
bietet die Moglichkeiten:

Faszinierende und anregende Sichtweisen zu erfahren

lhre personliche und berufliche Kompetenz zu erweitern,
Systeme zu beraten, Klarung von beruflichen und privaten
Konflikten und groéBeres Verstandnis des beruflichen
Kontextes

Es werden Haltungen, Theorien und Methoden erlernt
und intensiv trainiert, die den Aufbau einer tragfahigen
Beziehung erleichtern, Veranderungen ermoglichen und
den Beratungsverlauf gestalten helfen

Kennen lernen von vielfaltigen Methoden zur Férderung
von Veranderungsprozessen in der Arbeit mit Paaren,
Einzelnen, Familien, Gruppen und Teams

An der eigenen Persdnlichkeit zu arbeiten

Ubertragen systemischer Konzepte in andere Organisationen
und Kontexte

Grundlagen systemischer Beratung

und Familientherapie:

- Merkmale systemischer Beratung

- Systemtheorien (Was ist ein System? - Person als System)

- Grundhaltungen - systemische Beratungsgrundkompetenz
- Gestaltung von Anfangssituationen

- Selbstfuirsorge bei Beratern/innen

- Organisation der Weiterbildung

Systemische Arbeitsweisen /Gespréachsfiihrung
- Auftragsklarung

- Losungsorientierte Beratung

- Umdeutungen (Theorie des Konstruktivismus)

- Klarung des Uberweisungskontextes

- Kontraktbildung

- Reflecting Team

Grundlagen der Hypothesenbildung

- Systemisches Verstandnis von Problemen
- Stresskommunikationsmuster

- Zirkularitat /Zirkulares Fragen

- Skulpturarbeit nach Virginia Satir

Strukturelle Familientherapie
- Erkennen von Mustern
- Strukturanalyse
- Gestaltende Verfahren
(Familienbrett und Wohnungsgrundriss)
- Arbeit mit dem Genogramm

Arbeitsformen:

Theorieeinheiten, Skulpturen und Aufstellungen,
Genogramm, korperorientierte Verfahren,
Imaginationen, gestaltende und metaphorische
Verfahren. Wechsel zwischen Plenum, Klein-
gruppen und Triaden.

Durch Rollenspiele, Ubungen, Live-/Video-
Supervisionen und Praxisreflexion wird
systemische Theorie und Praxis durch-
drungen und in das eigene Beratungs-
verhalten integriert.

Umfang des Basiskurses:
- 17 Seminartage

- 7 Supervisionstage

- 5 Peergruppentage

Die gesamte Weiterbildung besteht
aus 3 Teilen:

Basiskurs (Einfihrungskurs)
v

+

Basistraining Abschluss in systemischer
Beratung/Familienberatung
v

+

Aufbaukurs Abschluss in systemischer
Therapie/Familientherapie

(Beschreibung des Curriculums im ausfthrlichen Prospekt)



